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HỌC TẬP VÀ LÀM THEO TƯ TƯỞNG,
ĐẠO ĐỨC, PHONG CÁCH HỒ CHÍ MINH

Tư tưởng Chủ tịch Hồ Chí Minh về phát huy trí tuệ của 
Nhân dân và vận dụng trong bối cảnh đất nước bước vào kỷ 
nguyên mới

Sinh thời, Chủ tịch Hồ Chí Minh luôn coi trọng việc phát huy trí 
tuệ của Nhân dân và luôn đề ra chỉ dẫn, căn dặn, định hướng để các thế 
hệ cán bộ, đảng viên khơi nguồn, bồi đắp, nuôi dưỡng và phát huy trí 
tuệ của Nhân dân. Trong bối cảnh mới, việc vận dụng quan điểm, chỉ 
dẫn của Chủ tịch Hồ Chí Minh về phát huy trí tuệ của Nhân dân có ý 
nghĩa thực tiễn sâu sắc, là nền tảng vững chắc để đưa đất nước phát triển 
bền vững trong kỷ nguyên vươn mình của dân tộc.

Những chỉ dẫn của Chủ tịch Hồ Chí Minh về phát huy trí tuệ 
của Nhân dân 

Chủ tịch Hồ Chí Minh sớm khẳng định nguyên tắc dựa vào dân, 
khoan thư sức dân, tập hợp sức mạnh, trí tuệ của Nhân dân. Người chỉ 
rõ sức mạnh lớn nhất của một dân tộc nằm ở sự tổng hợp và phát huy trí 
tuệ của toàn dân, rằng “dễ mười lần không dân cũng chịu, khó trăm lần 
dân liệu cũng xong”; chỉ khi “dân có giàu thì nước mới mạnh” và “dân 
khí mạnh thì quân lính nào, súng ống nào cũng không chống lại”... Tư 
tưởng Hồ Chí Minh về phát huy trí tuệ, sức sáng tạo của Nhân dân được 
thể hiện ở một số nội dung cơ bản sau:

Thứ nhất, trí tuệ của Nhân dân là nguồn lực vô tận, quý báu nhất. 
Theo Người, Nhân dân là lực lượng có sức mạnh to lớn, là chủ thể quý 
giá nhất, “trong bầu trời không gì quý bằng Nhân dân. Trong thế giới 
không gì mạnh bằng lực lượng đoàn kết của Nhân dân”. Việc đặt Nhân 
dân trong sự so sánh với cái vô cực, bao la của đất trời cho thấy Nhân 
dân luôn có vị trí lớn lao trong tư tưởng của Người, rằng chỉ khi có sự 
tôn trọng, khích lệ đóng góp của Nhân dân thì mới có thể xây dựng Tổ 
quốc ngày càng giàu mạnh, hưng thịnh.
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Chủ tịch Hồ Chí Minh luôn nhất quán việc xác định và xây dựng lực 
lượng làm cách mạng là Nhân dân. Nhân dân không chỉ là lực lượng lao 
động chủ yếu, trực tiếp sáng tạo ra của cải vật chất và tinh thần cho xã hội, 
mà là nhân tố then chốt thúc đẩy cách mạng đi đến thành công cuối cùng. 
Người chỉ rõ: “Tất cả của cải vật chất trong xã hội, đều do công nhân 
và nông dân làm ra. Nhờ sức lao động của công nhân và nông dân, xã 
hội mới sống còn và phát triển”; phải lấy dân làm gốc, bởi “gốc có vững 
cây mới bền, xây lầu thắng lợi trên nền Nhân dân”. Nhân dân chính là 
lực lượng có tầm vóc quyết định, làm nên thắng lợi vẻ vang của Tổ quốc, 
từ các cuộc cách mạng giải phóng dân tộc, chống thực dân, đế quốc xâm 
lược cho đến công cuộc kiến thiết, xây dựng đất nước, chế độ xã hội chủ 
nghĩa trong giai đoạn hiện nay.

Thứ hai, trí tuệ của Nhân dân vừa là trí tuệ của con người cụ thể từ 
trong lao động, sản xuất, sinh hoạt, chiến đấu, vừa là trí tuệ của cộng đồng, 
tập thể nên luôn có tính thực tế, chứa đựng cách thức giải quyết vấn đề đơn 
giản, nhanh chóng mà hiệu quả. Theo Chủ tịch Hồ Chí Minh, quần chúng 
rất thông minh, mưu trí, sáng tạo, giải quyết vấn đề đơn giản, nhanh chóng 
“mà những người tài giỏi, những đoàn thể to lớn, nghĩ mãi không ra”. Người 
chỉ rõ: “Sáng kiến không phải cái gì kỳ lạ. Nó chỉ là kết quả của sự nghiên 
cứu, suy nghĩ trong những hoàn cảnh, những điều kiện rất tầm thường, rất 
phổ thông, rất thiết thực”; “có quyết tâm làm ích lợi cho quần chúng, lại 
chịu học, chịu hỏi quần chúng, óc chịu khó nghĩ, tay chịu khó làm, thì nhất 
định có sáng kiến, nhất định làm được những việc có ích cho loài người”.

Thứ ba, đội ngũ cán bộ lãnh đạo phải tâm huyết, dành thời gian lắng 
nghe, cân nhắc thấu đáo ý kiến, đề xuất và khuyến khích Nhân dân tham 
gia sâu vào quá trình ra quyết định để tạo ra chính sách phù hợp với nhu 
cầu của quần chúng cũng như tạo sự đồng lòng và tinh thần đoàn kết rộng 
rãi trong xã hội. Chủ tịch Hồ Chí Minh nhấn mạnh: “Dân chúng rất khôn 
khéo, rất hăng hái, rất anh hùng.... Muốn hiểu biết, học hỏi dân chúng, 
thì ắt phải có nhiệt thành, có quyết tâm, phải khiêm tốn, phải chịu khó”. 
Do đó, phải siêng năng gặp gỡ, tiếp xúc, đối thoại thường xuyên với quần 
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chúng, lắng nghe, thấu hiểu Nhân dân, biết cách chắt lọc điều hữu ích, hữu 
dụng từ Nhân dân, bởi lẽ “Không học hỏi dân thì không lãnh đạo được 
dân”. Đây là chỉ dẫn sâu sắc trong tư tưởng của Chủ tịch Hồ Chí Minh 
về việc coi trọng trí tuệ, sức sáng tạo của Nhân dân, học hỏi từ Nhân dân.

Thứ tư, theo Chủ tịch Hồ Chí Minh, trong mọi hoàn cảnh, phải 
luôn tin tưởng quần chúng, đi đúng đường lối dựa vào Nhân dân, rằng 
trí tuệ, sức sáng tạo của Nhân dân là vô cùng, vô tận. Trong những năm 
đầu vô cùng khó khăn của chính quyền cách mạng, Người đã viết nhiều 
tác phẩm để kêu gọi người tài, tìm kiếm tài lực, phát huy trí tuệ trong 
Nhân dân. Theo Người, việc đãi trọng kẻ sĩ, chiêu mộ, quy tụ nhân tài 
từ trong Nhân dân luôn gắn liền với khoa học dùng người, có cách thức, 
việc làm thiết thực để phát huy tài năng, trí tuệ, sức sáng tạo của dân 
tộc. Đặc biệt, cán bộ phải có trách nhiệm quan tâm tới đời sống Nhân 
dân để họ có được cuộc sống ấm no, tự do, hạnh phúc. Trước khi đi xa, 
điều khiến Người quan tâm đặc biệt nhất vẫn là “công việc đối với con 
người”, “Đảng cần phải có kế hoạch thật tốt để phát triển kinh tế và 
văn hóa, nhằm không ngừng nâng cao đời sống của Nhân dân”.

Thứ năm, mọi chủ trương, chính sách của Đảng và Nhà nước phải 
từ Nhân dân mà ra, là kết quả phản ánh nhu cầu, lợi ích căn bản của Nhân 
dân; là sự kết tinh trí tuệ, sức sáng tạo của Nhân dân, của dân tộc; ngược 
lại, mọi tầng lớp Nhân dân đều có quyền và có nghĩa vụ xây dựng đường 
lối, chủ trương của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước; Chủ tịch Hồ 
Chí Minh cũng đề cao tinh thần, trách nhiệm của Nhân dân, rằng “khi dân 
dùng đày tớ làm việc cho mình, thì phải giúp đỡ Chính phủ. Nếu Chính phủ 
sai thì phải phê bình”. Chủ tịch Hồ Chí Minh cũng lưu ý, cần có tinh thần 
học hỏi và bàn bạc, giải thích với dân chúng về mọi việc, nhưng “tuyệt đối 
không nên theo đuôi quần chúng”, dân chúng nói gì cũng làm theo, mà phải 
có bản lĩnh vững vàng để vừa nâng cao trình độ giác ngộ, dân trí của quần 
chúng, vừa tránh “sợ sai”, “sợ khuyết điểm”; có tư duy độc lập, không bị 
ảnh hưởng bởi mọi yếu tố ngoại lai. Người phân tích, tư tưởng bảo thủ, duy 
ý chí, không chịu đổi mới là sợi dây cột chân cột tay người ta, kìm hãm sự 
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tiến bộ, phát triển nên phải tháo bỏ nó đi; muốn cán bộ công tác giỏi, muốn 
sự nghiệp đổi mới tiến lên, gặt hái được nhiều thành tựu năm sau to hơn 
năm trước thì nhất định phải dám nghĩ, dám làm, có gan phụ trách.

Vận dụng chỉ dẫn của Chủ tịch Hồ Chí Minh trong giai đoạn 
hiện nay

Hiện nay, sự tham gia của Nhân dân vào quản lý nhà nước và xã hội, 
đề xuất sáng kiến, tham gia ý kiến, bàn và quyết định đối với nội dung 
thực hiện dân chủ ở cơ sở ngày càng hiệu quả hơn. Cơ chế “Đảng lãnh 
đạo, Nhà nước quản lý, Nhân dân làm chủ” và phương châm “dân biết, 
dân bàn, dân làm, dân kiểm tra, dân giám sát, dân thụ hưởng” tiếp tục 
được hoàn thiện, cụ thể hóa, đi sâu vào đời sống. Mặt trận Tổ quốc Việt 
Nam, các tổ chức chính trị - xã hội triển khai nhiều nhiệm vụ nhằm vận 
động Nhân dân tham gia đóng góp, cống hiến tích cực vào công cuộc xây 
dựng, kiến thiết đất nước cũng như thực hiện nghiêm túc hiến pháp và 
pháp luật; không ngừng đổi mới phương thức, nội dung giám sát, phản 
biện xã hội, góp phần xây dựng, chỉnh đốn Đảng và hệ thống chính trị 
ngày càng trong sạch, vững mạnh, hoạt động hiệu lực, hiệu quả, củng 
cố khối đại đoàn kết toàn dân tộc. Vận dụng tư tưởng của Chủ tịch Hồ 
Chí Minh, Văn kiện Đại hội đại biểu Đảng bộ tỉnh Khánh Hòa lần thứ I, 
nhiệm kỳ 2025 - 2030 tiếp tục đề cao mục tiêu “Nhân dân được hưởng 
thụ mức sống cao, hiền hòa và hạnh phúc” và nhiệm vụ “phát huy vai 
trò, sự tham gia của Nhân dân trong tổ chức thực hiện các chủ trương, 
đường lối của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước”. Có thể khẳng 
định, chỉ dẫn của Chủ tịch Hồ Chí Minh về phát huy trí tuệ, sức sáng tạo 
của Nhân dân hiện vẫn còn vẹn nguyên giá trị, khi xã hội càng phát triển, 
chúng ta càng thấm thía hơn lời chỉ dẫn quý báu của Người.

Tuy nhiên, bên cạnh kết những quả đáng khích lệ, nhiệm vụ thu 
hút, phát huy trí tuệ của Nhân dân có nơi, có lúc chưa kịp thời, thiếu 
tính đổi mới, hiệu quả chưa cao và chưa sát với thực tiễn, chưa đáp ứng 
được sự mong đợi của Nhân dân... Theo đó, để thực hiện hiệu quả chỉ 
dẫn của Chủ tịch Hồ Chí Minh về phát huy sức mạnh trí tuệ của Nhân 
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dân, góp phần thực hiện thắng lợi Nghị quyết Đại hội đại biểu Đảng bộ 
tỉnh Khánh Hòa lần thứ I, nhiệm kỳ 2025 - 2030 và nhiệm vụ cách mạng 
trong giai đoạn hiện nay cần quan tâm làm tốt một số vấn đề sau:

Thứ nhất, nghiêm túc tuyên truyền, quán triệt, thực hiện hiệu quả 
chủ trương, chính sách của Đảng và Nhà nước về phát huy sức mạnh trí 
tuệ của Nhân dân; đẩy mạnh quá trình thực hiện dân chủ ở cơ sở, đưa 
phương châm “dân biết, dân bàn, dân làm, dân kiểm tra, dân giám sát, 
dân thụ hưởng” đi vào cuộc sống ở cơ sở trong bối cảnh mới. Để cấp ủy, 
chính quyền các cấp tiếp tục nhận thức đầy đủ, sâu sắc vai trò, vị trí của 
Nhân dân trong sự nghiệp cách mạng hiện nay, từ đó đề ra chính sách 
khơi dậy và phát huy trí tuệ, sức sáng tạo của cá nhân, tập thể.

Thứ hai, quan tâm thực hiện kịp thời, đúng đối tượng, công khai, 
minh bạch, chính xác trong công tác tuyên dương, khen thưởng cá nhân, 
tổ chức có nhiều đóng góp cho sự phát triển của xã hội, đất nước. Tạo 
nguồn cổ vũ, động viên, khích lệ niềm tự hào để Nhân dân nỗ lực hăng 
say, tích cực phát huy năng lực của bản thân, lan tỏa giá trị mạnh mẽ 
trong cộng đồng để khuyến khích, phát huy trí tuệ, sức sáng tạo vào 
công cuộc kiến thiết, xây dựng đất nước.

Thứ ba, tiếp tục xây dựng và thực hiện tốt chủ trương, chính sách của 
Ðảng và Nhà nước về quan tâm chăm lo mọi tầng lớp trong xã hội, hướng 
vào giá trị nhân văn cao đẹp, phát huy nhân tố con người, tạo điều kiện 
sinh sống, học tập, lao động và cống hiến hết mình cho đất nước, cho Tổ 
quốc; thực hiện tốt chính sách về giáo dục, đào tạo, dạy nghề, chăm sóc 
sức khỏe, tạo việc làm, an sinh xã hội để phát triển thể lực, tri thức, khả 
năng nhận thức và tiếp thu kiến thức, tay nghề; tập trung phát triển lĩnh 
vực khoa học - công nghệ, ưu tiên công tác chăm sóc, bồi dưỡng nhân tài, 
nuôi dưỡng, bồi đắp nguồn trí tuệ Việt Nam ngày càng lớn mạnh, trọng 
dụng nhân tài, sử dụng nhân lực chất lượng cao khoa học, hợp lý, hiệu quả.  
Đồng thời, tạo mọi điều kiện thuận lợi để Nhân dân tích cực, chủ động, 
hăng hái tham gia vào công cuộc xây dựng, kiến thiết đất nước, đóng góp 
trí tuệ nhằm mang lại giá trị kinh tế - xã hội thiết thực trên các lĩnh vực. 
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Thứ tư, biết lắng nghe, thương yêu, có trách nhiệm với người dân. 
Người cán bộ lãnh đạo cần thường xuyên lắng nghe ý kiến của cộng đồng. 
Tiếp tục nâng cao nhận thức, trách nhiệm của cấp ủy, chính quyền, Mặt 
trận Tổ quốc Việt Nam và các tổ chức thành viên về vai trò của quần chúng 
nhân dân; nghiên cứu, tổ chức hình thức, cơ chế phù hợp để người dân 
tham gia đề xuất sáng kiến, tham gia ý kiến, bàn và quyết định các nội dung 
thực hiện dân chủ ở cơ sở, thực hiện phương châm “dân biết, dân bàn, dân 
làm, dân kiểm tra, dân giám sát, dân thụ hưởng” để “ý Đảng” hợp với “lòng 
dân”. Cần “Thật sự tôn trọng, tạo điều kiện nâng cao hiệu quả hoạt động tư 
vấn, phản biện của chuyên gia, đội ngũ trí thức”. Người đứng đầu đơn vị, 
tổ chức cần tạo môi trường làm việc linh hoạt, thân thiện, thật sự tôn trọng 
ý kiến đổi mới sáng tạo của cán bộ, công chức, viên chức, người lao động.

KẾT QUẢ ĐẠI HỘI ĐẠI BIỂU ĐẢNG BỘ TỈNH KHÁNH HÒA 
LẦN THỨ I, NHIỆM KỲ 2025 - 2030

Đại hội đại biểu Đảng bộ tỉnh Khánh Hòa lần thứ I, nhiệm kỳ 2025 
- 2030 tổ chức từ ngày 21/9/2025 đến ngày 23/9/2025 tại phường Tây 
Nha Trang, tỉnh Khánh Hòa với sự tham dự của 396 đại biểu chính thức 
đại diện gần 74.000 đảng viên trong toàn Đảng bộ tỉnh. Đại hội vinh dự 
được đồng chí Trần Thanh Mẫn - Ủy viên Bộ chính trị thay mặt lãnh 
đạo Đảng, Nhà nước về dự và chỉ đạo Đại hội.

A. NGHỊ QUYẾT ĐẠI HỘI ĐẠI BIỂU ĐẢNG BỘ TỈNH KHÁNH 
HÒA LẦN THỨ I, NHIỆM KỲ 2025 - 2030

I. Tán thành những nội dung cơ bản về đánh giá tình hình 5 năm giai 
đoạn 2020 - 2025 và phương hướng, mục tiêu, nhiệm vụ và giải pháp 5 
năm giai đoạn 2025 - 2030 nêu trong Báo cáo chính trị trình Đại hội:

1. Về đánh giá tình hình 5 năm giai đoạn 2020 - 2025, Đại hội 
khẳng định:

Nhiệm kỳ 2020 - 2025, Đảng bộ, chính quyền, quân và dân hai tỉnh 
Khánh Hoà và Ninh Thuận đã phát huy truyền thống đoàn kết, đồng lòng. 
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Luôn bám sát chặt chẽ, tổ chức quán triệt và triển khai nghiêm túc, sát với 
thực tiễn, hiệu quả các chủ trương, nghị quyết, kết luận của Trung ương. Với 
tinh thần quyết tâm cao, nỗ lực lớn, hành động quyết liệt, khắc phục khó 
khăn, thách thức, phát huy tối đa các nguồn lực, đổi mới công tác lãnh đạo, 
điều hành và đạt nhiều kết quả quan trọng, nổi bật, toàn diện trên các lĩnh vực. 

Công tác xây dựng Đảng bộ và hệ thống chính trị tiếp tục được đẩy 
mạnh, đi vào nền nếp, kỷ cương. Công tác cán bộ được thực hiện công 
khai, dân chủ, chặt chẽ, khách quan, đúng thẩm quyền, đúng quy định, 
quy trình, đúng người, đúng việc; đổi mới công tác giao nhiệm vụ trọng 
tâm, đột phá hằng năm gắn với đánh giá cán bộ lãnh đạo, quản lý qua kết 
quả thực hiện nhiệm vụ. Công tác kiểm tra, kỷ luật Đảng, phòng, chống 
tham nhũng, lãng phí , tiêu cực được quan tâm lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện 
nghiêm túc quyết liệt. Công tác dân vận, nắm bắt tình hình tư tưởng, dư 
luận xã hội có nhiều đổi mới; kịp thời chỉ đạo, định hướng dư luận xã 
hội, góp phần củng cố niềm tin của cán bộ, đảng viên và Nhân dân, tăng 
cường sự đoàn kết thống nhất trong Đảng bộ, sự đồng thuận trong xã hội.  

Kinh tế tiếp tục tăng trưởng, thuộc nhóm tăng trưởng cao trên cả 
nước. Chuyển dịch cơ cấu kinh tế đã gắn với đổi mới mô hình tăng 
trưởng, theo hướng cân bằng, đa dạng hóa các động lực tăng trưởng. 
Kết cấu hạ tầng kinh tế - xã hội, nhất là hạ tầng giao thông được đẩy 
mạnh đầu tư đồng bộ, hiện đại, đáp ứng tính kết nối. Hợp tác, liên kết 
vùng được tăng cường; hiệu quả thu hút và sử dụng các nguồn lực được 
nâng cao; công tác cải cách hành chính, nâng cao năng lực quản trị và 
hành chính công cấp tỉnh có sự chuyển biến tích cực, tạo môi trường 
thuận lợi để thu hút nguồn lực đầu tư phát triển. Chất lượng giáo dục - 
đào tạo, dạy nghề được nâng lên, khoa học - công nghệ, chuyển đổi số 
được quan tâm; công tác bảo tồn và phát huy các di sản văn hóa được 
tăng cường. Tăng trưởng kinh tế ngày càng gắn chặt với phát triển bền 
vững, tiến bộ và công bằng xã hội. Các chính sách về chăm lo ưu đãi 
người có công, an sinh xã hội, lao động, việc làm được đẩy mạnh triển 
khai, tạo điều kiện cho người nghèo, nhóm người yếu thế tiếp cận đầy 

USER
Note
thêm dấu phẩy



Sinh hoaït chi boä

9

đủ các dịch vụ xã hội cơ bản, đời sống vật chất, tinh thần của Nhân dân 
được nâng lên. Quốc phòng, an ninh, trật tự an toàn xã hội được giữ 
vững, công tác đối ngoại và hội nhập quốc tế được triển khai hiệu quả, 
là tiền đề quan trọng để phát triển kinh tế - xã hội trong nhiệm kỳ qua.

2. Về quan điểm phát triển, mục tiêu, nhiệm vụ và giải pháp 5 
năm giai đoạn 2025 - 2030

2.1. Quan điểm phát triển
(1) Phát triển kinh tế, xã hội và bảo vệ môi trường là trung tâm; xây 

dựng Đảng là then chốt; phát triển văn hóa, con người là nền tảng, động 
lực nội sinh; xây dựng hệ thống chính trị tinh, gọn, mạnh, hiệu năng, 
hiệu lực, hiệu quả; tăng cường củng cố quốc phòng, an ninh và đẩy mạnh 
đối ngoại, hội nhập quốc tế là trọng yếu, thường xuyên. Phát huy mạnh 
mẽ truyền thống đoàn kết, ý chí tự lực, tự cường, khơi dậy khát vọng xây 
dựng Khánh Hòa trở thành thành phố trực thuộc Trung ương. 

(2) Phát triển phải dựa trên cơ sở bám sát các chủ trương, đường 
lối của Đảng; phù hợp với quy hoạch tổng thể quốc gia, quy hoạch 
vùng, quy hoạch tỉnh. Đẩy nhanh việc cụ thể hóa các cơ chế chính sách; 
kiên quyết tháo gỡ kịp thời, dứt điểm các điểm nghẽn, nút thắt, khơi 
thông mọi nguồn lực, tạo động lực cho phát triển. Khai thác và phát huy 
tối đa các tiềm năng, lợi thế với kinh tế biển là nền tảng; công nghiệp 
chế biến, chế tạo công nghệ cao, dịch vụ logistics, năng lượng tái tạo, 
kinh tế số là đột phá; du lịch là ngành kinh tế mũi nhọn. 

(3) Phát triển với tư duy, tầm nhìn chiến lược, dài hạn, tạo khâu đột 
phá; đổi mới mô hình tăng trưởng, lấy đột phá phát triển khoa học, công 
nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số; thu hút, trọng dụng nhân tài là 
nhiệm vụ trung tâm, xuyên suốt, động lực chính. Phát triển hạ tầng kỹ 
thuật đồng bộ; quản trị, điều hành thông minh. Phát triển kinh tế hài hòa 
với phát triển văn hóa, xã hội, bảo tồn di sản, bảo vệ môi trường, gắn 
với giữ vững quốc phòng, an ninh, bảo vệ chủ quyền quốc gia về biển, 
đảo của Tổ quốc; quan tâm đầu tư phát triển vùng nông thôn, miền núi, 
vùng dân tộc thiểu số; rút ngắn khoảng cách chênh lệch vùng, miền.
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(4) Tăng cường xây dựng, chỉnh đốn Đảng và hệ thống chính trị trong 
tỉnh trong sạch, vững mạnh toàn diện; đoàn kết, thống nhất; thực hiện nghiêm 
các nguyên tắc tổ chức và hoạt động của Đảng; vận hành thông suốt, đồng 
bộ, hiệu quả chính quyền địa phương 2 cấp; nâng cao vai trò, năng lực lãnh 
đạo của tổ chức đảng; thắt chặt mối quan hệ mật thiết giữa Đảng, Nhà nước 
với Nhân dân; phát huy vai trò, quyền làm chủ của Nhân dân; tăng cường 
kiểm tra, giám sát, kiên quyết, kiên trì đấu tranh phòng, chống tham nhũng, 
lãng phí, tiêu cực, tự diễn biến, tự chuyển hóa trong nội bộ.

2.2. Mục tiêu chung
Khánh Hòa vững bước tiến vào “thập niên nâng tầm phát triển”, 

đến năm 2030 trở thành thành phố trực thuộc Trung ương; trung tâm dịch 
vụ, du lịch biển quốc tế; trung tâm dữ liệu của quốc gia và khu vực; tăng 
trưởng kinh tế hai con số, là một cực tăng trưởng cao của cả nước. Hệ 
thống đô thị phát triển theo hướng hiện đại, thông minh, bền vững, giàu 
bản sắc với một số đô thị đạt đẳng cấp quốc tế. Kết cấu hạ tầng được đầu 
tư đồng bộ, hiện đại, hiệu quả. Nhân dân được hưởng thụ mức sống cao, 
hiền hòa và hạnh phúc. Hệ sinh thái và cảnh quan thiên nhiên, môi trường 
được bảo vệ; có năng lực thích ứng với biến đổi khí hậu. Xây dựng Đảng 
bộ và hệ thống chính trị trong sạch, vững mạnh toàn diện. Quốc phòng, 
an ninh và chủ quyền biển, đảo được bảo đảm vững chắc.

2.3. Các mục tiêu, chỉ tiêu phát triển chủ yếu 05 năm giai đoạn 
2025 - 2030

- Về kinh tế (09 chỉ tiêu): (1) Tốc độ tăng trưởng tổng sản phẩm trên 
địa bàn (GRDP) bình quân hằng năm đạt 11 - 12%. (2) GRDP bình quân 
đầu người hằng năm tăng 14%. Đến năm 2030 thuộc nhóm 10 tỉnh, thành 
phố có thu nhập bình quân đầu người cao nhất. (3) Tỷ trọng công nghiệp, 
xây dựng và dịch vụ trong cơ cấu GRDP theo ngành kinh tế đạt 90% trở 
lên. (4) Tỷ trọng giá trị tăng thêm của kinh tế số trong GRDP năm 2030 
đạt 35%. (5) Tỷ trọng đóng góp của năng suất các nhân tố tổng hợp (TFP) 
vào tốc độ tăng trưởng bình quân hằng năm đạt trên 55%. (6) Tốc độ tăng 
trưởng năng suất lao động (giá so sánh) bình quân hằng năm đạt 11%. (7) 
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Tổng thu ngân sách nhà nước tăng bình quân hằng năm 12%. Đến năm 
2030 thuộc nhóm 10 tỉnh, thành phố thu ngân sách nội địa cao nhất. (8) 
Tổng vốn đầu tư toàn xã hội đạt 1.050 nghìn tỷ đồng, tăng bình quân hằng 
năm trên 20%, gấp 2,1 lần so với giai đoạn 2021 - 2025. (9) Tỷ lệ đô thị 
hóa đến năm 2030 đạt 70%.

- Về văn hóa - xã hội (06 chỉ tiêu): (1) Chỉ số phát triển con người 
(HDI) phấn đấu đạt khoảng 0,78. (2) Tuổi thọ trung bình 75,5 tuổi, số 
năm sống khỏe đạt 68 năm. (3) Đến năm 2030, toàn tỉnh có 40 giường 
bệnh và 14 bác sĩ trên 10.000 dân. (4) Tỷ lệ lao động phi nông nghiệp 
khu vực đô thị đến năm 2030 đạt 90%. (5) Đến năm 2030, tỷ lệ lao động 
đã qua đào tạo đạt 90%; trong đó tỷ lệ lao động đã qua đào tạo có bằng, 
chứng chỉ đạt 40%. (6) Tỷ lệ hộ nghèo (theo chuẩn nghèo đa chiều giai 
đoạn 2026 - 2030) duy trì mức giảm 1 - 1,5 điểm%/năm.

- Về môi trường (03 chỉ tiêu): (1) Tỷ lệ che phủ rừng đến năm 2030 
đạt 47%. (2) Đến năm 2030, tỷ lệ dân số được sử dụng nguồn nước hợp 
vệ sinh đạt 100%, tỷ lệ dân số đô thị được cung cấp nước sạch qua hệ 
thống cấp nước tập trung đạt 100%, tỷ lệ dân số nông thôn sử dụng nước 
sạch đáp ứng quy chuẩn đạt 90,2%. (3) Đến năm 2030, tỷ lệ chất thải rắn 
sinh hoạt được thu gom, xử lý đạt 100%, tỷ lệ chất thải nguy hại được thu 
gom, xử lý đạt 100%.

- Về xây dựng Đảng (03 chỉ tiêu): (1) Đảng bộ tỉnh Khánh Hòa xếp 
loại chất lượng hằng năm “Hoàn thành tốt nhiệm vụ” trở lên. (2) Hằng 
năm có trên 90% tổ chức cơ sở đảng và đảng viên được đánh giá, xếp 
loại từ hoàn thành tốt nhiệm vụ trở lên. (3) Tỷ lệ kết nạp đảng viên mới 
hằng năm đạt từ 3 - 4% tổng số đảng viên.  

2.4. Trên cơ sở phương hướng, mục tiêu, chỉ tiêu đề ra, Đảng 
bộ, chính quyền và Nhân dân trong tỉnh tập trung thực hiện các giải 
pháp chủ yếu sau: (1) Tiếp tục hoàn thiện đồng bộ cơ chế, chính sách 
thúc đẩy phát triển nhanh, bền vững, toàn diện, bao trùm. (2) Đổi mới 
mạnh mẽ mô hình tăng trưởng, cơ cấu lại các lĩnh vực kinh tế. (3) Phát 
triển văn hóa, xã hội, con người. (4) Quản lý, sử dụng hiệu quả tài nguyên, 
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bảo vệ môi trường và ứng phó với biến đổi khí hậu. (5) Củng cố và tăng 
cường quốc phòng, an ninh, đối ngoại. (6) Tiếp tục đẩy mạnh xây dựng 
Đảng bộ và hệ thống chính trị trong sạch, vững mạnh toàn diện; nâng cao 
năng lực lãnh đạo của Đảng bộ tỉnh.

2.5. Các nhiệm vụ trọng tâm, khâu đột phá trong nhiệm kỳ 
2025 - 2030

- Các nhiệm vụ trọng tâm
(1) Xây dựng dựng Đảng bộ tỉnh vững mạnh toàn diện về chính 

trị, tư tưởng, đạo đức, tổ chức và cán bộ. Xây dựng tổ chức bộ máy của 
hệ thống chính trị tinh, gọn, mạnh, hiệu lực, hiệu quả. Xây dựng đội 
ngũ cán bộ có bản lĩnh chính trị vững vàng, có phẩm chất, năng lực, 
dám nghĩ, dám làm, dám chịu trách nhiệm vì lợi ích chung. Đặc biệt 
chú trọng xây dựng đội ngũ cán bộ cấp cơ sở đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ 
trong tình hình mới. 

(2) Tập trung rà soát, điều chỉnh và nâng cao chất lượng quy hoạch 
tỉnh thời kỳ 2021 - 2030, tầm nhìn đến năm 2050 để phù hợp với ranh 
giới, không gian phát triển, chiến lược phát triển của tỉnh sau hợp nhất, 
gắn với phát huy tối đa tiềm năng, thế mạnh của từng vùng, miền nhằm 
tạo động lực phát triển nhanh và bền vững. 

(3) Đẩy nhanh quá trình cơ cấu lại, chuyển dịch cơ cấu kinh tế, lấy 
khoa học công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số làm động lực 
chí nh để nâng cao năng suất, chất lượng, hiệu quả, giá trị gia tăng và 
sức cạnh tranh trong phát triển kinh tế của tỉnh. Khai thác và phát huy 
tối đa các tiềm năng, lợi thế cho phát triển với kinh tế biển là nền tảng; 
công nghiệp chế biến, chế tạo công nghệ cao, dịch vụ logistics, năng 
lượng tái tạo và kinh tế số là đột phá; du lịch là ngành kinh tế mũi nhọn. 
Thúc đẩy các trụ cột động lực tăng trưởng kinh tế gồm công nghiệp, 
năng lượng, du lịch - dịch vụ, đô thị - xây dựng. Phát triển kinh tế tư 
nhân là động lực quan trọng. 

(4) Huy động và sử dụng hiệu quả các nguồn lực phục vụ cho đầu 
tư phát triển. Tiếp tục triển khai hiệu quả các cơ chế, chí nh sách đặc thù 
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được Trung ương ban hành; đồng thời rà soát, trình Trung ương ban hành 
các cơ chế, chính sách bổ sung để khai thác tối đa các tiềm năng, cơ hội, 
không gian phát triển mới. Tăng cường công tác quản lý và phát triển bền 
vững các nguồn thu ngân sách nhà nước; đảm bảo tự cân đối thu - chi 
ngân sách nhà nước, tiến tới điều tiết ngân sách về Trung ương. Tập trung 
tháo gỡ các tồn tại, vướng mắc liên quan đến các dự án đầu tư, nhằm khơi 
thông nguồn lực, tạo động lực thúc đẩy tăng trưởng kinh tế. Đổi mới về 
phân bổ sử dụng nguồn vốn đầu tư công có trọng tâm, trọng điểm, tập 
trung chi đầu tư phát triển. Ưu tiên nguồn lực đầu tư hoàn thiện hệ thống 
kết cấu hạ tầng chiến lược đồng bộ, hiện đại. Đẩy mạnh cải cách hành 
chính, cải thiện môi trường đầu tư, kinh doanh. Xây dựng và phát triển 
chính quyền số, công dân số; tập trung nâng cao thứ hạng các chỉ số quản 
trị phát triển địa phương. 

(5) Phát triển văn hoá, con người thực sự trở thành nền tảng, động 
lực to lớn cho sự phát triển của tỉnh trong giai đoạn mới. Đẩy mạnh đào 
tạo, sử dụng nguồn nhân lực chất lượng cao; nâng cao chất lượng giáo 
dục đào tạo, dạy nghề. Thực hiện hiệu quả các chủ trương, chí nh sách 
phát triển kinh tế gắn với thực hiện tiến bộ và công bằng xã hội; tạo cơ 
hội phát triển cho mọi người dân, nhất là vùng đồng bào dân tộc thiểu 
số, miền núi, giảm thiểu khoảng cách giàu nghèo, bất bình đẳng trong 
xã hội, góp phần cải thiện và nâng cao thu nhập cho người dân.  

(6) Tăng cường công tác quốc phòng, an ninh; xây dựng khu vực 
phòng thủ tỉnh vững chắc; kết hợp chặt chẽ, hài hòa giữa phát triển kinh 
tế, văn hóa, xã hội, bảo vệ môi trường với củng cố quốc phòng, an ninh, 
nâng cao hiệu quả hoạt động đối ngoại và hội nhập quốc tế. Xây dựng đặc 
khu Trường Sa trở thành trung tâm kinh tế, văn hóa, xã hội trên biển của 
cả nước; là pháo đài vững chắc bảo vệ chủ quyền biển, đảo của Tổ quốc.

- Các khâu đột phá trong nhiệm kỳ 2025 - 2030: (1) Hoàn thiện 
đồng bộ và triển khai hiệu quả các cơ chế, chính sách, nhất là cơ chế 
chí nh sách đặc thù để khơi thông, giải phóng mọi nguồn lực, thúc đẩy 
phát triển kinh tế. Chú trọng đột phá về khoa học, công nghệ, đổi mới 
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sáng tạo và chuyển đổi số; thúc đẩy phát triển kinh tế tư nhân. (2) Phát 
triển nguồn nhân lực chất lượng cao, trình độ cao, nhất là nguồn nhân lực 
nghiên cứu khoa học, phát triển công nghệ, đổi mới sáng tạo, đến năm 
2030 đạt 12 người trên một vạn dân; có chính sách chuyên biệt thu hút 
và trọng dụng nhân tài. Đổi mới mạnh mẽ công tác cán bộ, xây dựng đội 
ngũ cán bộ lãnh đạo, quản lý các cấp, nhất là người đứng đầu có đủ phẩm 
chất, tư duy mới, uy tín ngang tầm nhiệm vụ. Đồng thời, xây dựng đội 
ngũ cán bộ cấp xã giỏi về quản lý kinh tế và quản trị xã hội. (3) Tập trung 
nguồn lực, phát triển kết cấu hạ tầng kinh tế - xã hội đồng bộ, nhất là kết 
cấu hạ tầng số, hạ tầng giao thông và hạ tầng khu công nghiệp.

II. Thông qua Báo cáo kiểm điểm sự lãnh đạo, chỉ đạo của Ban 
Chấp hành Đảng bộ tỉnh nhiệm kỳ 2020 - 2025. Ban Chấp hành Đảng 
bộ tỉnh khóa I tiếp tục phát huy ưu điểm, quyết tâm khắc phục, sửa chữa 
khuyết điểm, đổi mới phương thức lãnh đạo, nâng cao chất lượng và 
hiệu quả công tác trong nhiệm kỳ tới. 

III. Thông qua Báo cáo tổng hợp ý kiến tham gia của tổ chức đảng 
các cấp, các tầng lớp nhân dân trong tỉnh và ý kiến của các đại biểu dự 
Đại hội đóng góp vào dự thảo các văn kiện trình Đại hội đại biểu toàn 
quốc lần thứ XIV của Đảng. Ban Chấp hành Đảng bộ tỉnh khóa I tổng 
hợp ý kiến thảo luận tại Đại hội để bổ sung, hoàn chỉnh văn bản, báo 
cáo Ban Chấp hành Trung ương theo quy định.

IV. Ban Chấp hành Đảng bộ tỉnh khóa I, nhiệm kỳ 2025 - 2030 
nhận nhiệm vụ trước Đại hội.

V. Giao Ban Chấp hành Đảng bộ tỉnh khóa I, nhiệm kỳ 2025 - 2030 
tiếp thu các ý kiến đóng góp của các đại biểu dự Đại hội đối với các văn 
kiện; hoàn chỉnh, xây dựng Chương trình hành động thực hiện Nghị 
quyết Đại hội đại biểu Đảng bộ tỉnh lần thứ I và triển khai thực hiện.

Đại hội kêu gọi toàn thể đảng viên, cán bộ và Nhân dân trong tỉnh 
tiếp tục phát huy truyền thống cách mạng, tinh thần đoàn kết, quyết tâm, 
năng động, sáng tạo, phát huy tốt lợi thế, khắc phục khó khăn, thực hiện 
thắng lợi các mục tiêu, nhiệm vụ của Đại hội đại biểu Đảng bộ tỉnh, 
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nhiệm kỳ 2025 - 2030 đề ra, xây dựng tỉnh Khánh Hòa giàu mạnh, là 
thành phố trực thuộc Trung ương, góp phần thực hiện thắng lợi Nghị 
quyết Đại hội đại biểu toàn quốc lần thứ XIV của Đảng.

B. DANH SÁCH BAN CHẤP HÀNH ĐẢNG BỘ TỈNH, BAN 
THƯỜNG VỤ TỈNH ỦY, ỦY BAN KIỂM TRA TỈNH ỦY NHIỆM 
KỲ 2025 - 2030

I. BAN CHẤP HÀNH ĐẢNG BỘ TỈNH KHÁNH HÒA, GỒM 
54 ĐỒNG CHÍ

1. Đồng chí Nghiêm Xuân Thành - Ủy viên Ban Chấp hành Trung 
ương Đảng, Bí thư Tỉnh ủy.

2. Đồng chí Hồ Xuân Trường - Phó Bí thư Thường trực Tỉnh ủy.
3. Đồng chí Nguyễn Khắc Toàn - Phó Bí thư Tỉnh ủy, Chủ tịch Ủy 

ban nhân dân tỉnh.
4. Đồng chí Lâm Đông - Phó Bí thư Tỉnh ủy.
5. Đồng chí Nguyễn Khắc Hà - Phó Bí thư Tỉnh ủy.
6. Đồng chí Nguyễn Long Biên - Ủy viên Ban Thường vụ Tỉnh ủy, 

Phó Chủ tịch Ủy ban nhân dân tỉnh.
7. Đồng chí Nguyễn Tiến Đức - Ủy viên Ban Thường vụ Tỉnh ủy, 

Chủ nhiệm Ủy ban Kiểm tra Tỉnh ủy.
8. Đồng chí Lương Đức Hải - Ủy viên Ban Thường vụ Tỉnh ủy, 

Trưởng Ban Nội chính Tỉnh ủy.
9. Đồng chí Võ Hoàn Hải - Ủy viên Ban Thường vụ Tỉnh ủy, Giám 

đốc Sở Giáo dục và Đào tạo.
10. Đồng chí Lữ Thanh Hải - Ủy viên Ban Thường vụ Tỉnh ủy, Bí 

thư Đảng ủy, Chủ tịch Hội đồng nhân dân phường Nha Trang.
11. Đồng chí Trần Thu Mai - Ủy viên Ban Thường vụ Tỉnh ủy, Phó 

Chủ tịch Thường trực Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam tỉnh.
12. Đồng chí Nguyễn Hữu Phước - Ủy viên Ban Thường vụ Tỉnh 

ủy, Giám đốc Công an tỉnh.
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13. Đồng chí Chamaléa Thị Thủy - Ủy viên Ban Thường vụ Tỉnh 
ủy, Giám đốc Sở Dân tộc và Tôn giáo.

14. Đồng chí Nguyễn Túy - Ủy viên Ban Thường vụ Tỉnh ủy, Chỉ 
huy trưởng Bộ Chỉ huy Quân sự tỉnh.

15. Đồng chí Bùi Thanh Bình - Tỉnh ủy viên, Trưởng Ban Kinh 
tế - Ngân sách, Hội đồng nhân dân tỉnh.

16. Đồng chí Trần Nam Bình - Tỉnh ủy viên, Bí thư Đảng ủy, Chủ 
tịch Hội đồng nhân dân phường Nam Nha Trang.

17. Đồng chí Trần Minh Chiến - Tỉnh ủy viên, Trưởng Ban Quản 
lý Khu kinh tế Vân Phong.

18. Đồng chí Lê Hưng Dũng - Tỉnh ủy viên, Chánh án Tòa án nhân 
dân tỉnh.

19. Đồng chí Nguyễn Văn Đồng - Tỉnh ủy viên, Bí thư Đảng ủy, 
Chủ tịch Hội đồng nhân dân xã Diên Khánh.

20. Đồng chí Vũ Ngọc Đương - Tỉnh ủy viên, Bí thư Đảng ủy, Chủ 
tịch Hội đồng nhân dân phường Ninh Chử.

21. Đồng chí Châu Thị Thanh Hà - Tỉnh ủy viên, Bí thư Đảng ủy, 
Chủ tịch Hội đồng nhân dân phường Phan Rang.

22. Đồng chí Nguyễn Thanh Hà - Tỉnh ủy viên, Chánh Văn phòng 
Tỉnh ủy.

23. Đồng chí Châu Thanh Hải - Tỉnh ủy viên, Bí thư Đảng ủy, Chủ 
tịch Hội đồng nhân dân xã Thuận Nam.

24. Đồng chí Lưu Xuân Hải - Tỉnh ủy viên, Phó Bí thư Đảng ủy 
Ủy ban nhân dân tỉnh.

25. Đồng chí Phan Thị Ngân Hạnh - Tỉnh ủy viên, Phó Chủ 
tịch Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam tỉnh, Chủ tịch Hội Nông 
dân tỉnh.

26. Đồng chí Thái Thị Lệ Hằng - Tỉnh ủy viên, Tổng Biên tập Báo 
và Phát thanh, Truyền hình tỉnh.
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27. Đồng chí Nguyễn Như Hoa - Tỉnh ủy viên, Phó Trưởng Ban 
Thường trực Ban Nội chính Tỉnh ủy.

28. Đồng chí Nguyễn Văn Hòa - Tỉnh ủy viên, Giám đốc Sở Văn 
hóa, Thể thao và Du lịch.

29. Đồng chí Trịnh Minh Hoàng - Tỉnh ủy viên, Phó Chủ tịch Ủy 
ban nhân dân tỉnh.

30. Đồng chí Lê Huyền - Tỉnh ủy viên, Phó Chủ tịch Ủy ban nhân 
dân tỉnh.

31. Đồng chí Đàng Thị Mỹ Hương - Tỉnh ủy viên, Phó Trưởng 
Đoàn đại biểu Quốc hội khóa XV tỉnh.

32. Đồng chí Bùi Hoài Nam - Tỉnh ủy viên, Bí thư Đảng ủy, Chủ 
tịch Hội đồng nhân dân xã Khánh Sơn.

33. Đồng chí Trần Hòa Nam - Tỉnh ủy viên, Phó Chủ tịch Ủy ban 
nhân dân tỉnh.

34. Đồng chí Nguyễn Quỳnh Nga - Tỉnh ủy viên, Phó Chủ tịch Ủy 
ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam tỉnh, Chủ tịch Hội Liên hiệp Phụ nữ tỉnh.

35. Đồng chí Nguyễn Văn Nhựt - Tỉnh ủy viên, Bí thư Đảng ủy, 
Chủ tịch Hội đồng nhân dân xã Ninh Sơn.

36. Đồng chí Mấu Văn Phi - Tỉnh ủy viên, Bí thư Đảng ủy, Chủ 
tịch Hội đồng nhân dân xã Khánh Vĩnh.

37. Đồng chí Huỳnh Hữu Phúc - Tỉnh ủy viên, Phó Chủ tịch Ủy 
ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam tỉnh, Bí thư Tỉnh đoàn.

38. Đồng chí Mẫu Thái Phương - Tỉnh ủy viên, Phó Trưởng Ban 
Thường trực Ban Tổ chức Tỉnh ủy.

39. Đồng chí Tạ Hồng Quang - Tỉnh ủy viên, Chánh Thanh tra tỉnh.
40. Đồng chí Trần Ngọc Sanh - Tỉnh ủy viên, Trưởng Ban Pháp 

chế, Hội đồng nhân dân tỉnh.
41. Đồng chí Hồ Sĩ Sơn - Tỉnh ủy viên, Bí thư Đảng ủy, Chủ tịch 

Hội đồng nhân dân xã Thuận Bắc.
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42. Đồng chí Ngô Thị Bích Thảo - Tỉnh ủy viên, Phó Chủ nhiệm 
Ủy ban Kiểm tra Tỉnh ủy.

43. Đồng chí Võ Nam Thắng - Tỉnh ủy viên, Bí thư Đảng ủy, Chủ 
tịch Hội đồng nhân dân phường Đông Ninh Hòa.

44. Đồng chí Nguyễn Thị Trung Thu - Tỉnh ủy viên, Bí thư Đảng 
ủy, Chủ tịch Hội đồng nhân dân phường Bắc Nha Trang.

45. Đồng chí Phạm Thị Xuân Trang - Tỉnh ủy viên, Phó Chủ tịch 
Hội đồng nhân dân tỉnh.

46. Đồng chí Lê Hữu Trí - Tỉnh ủy viên, Phó Trưởng Đoàn đại biểu 
Quốc hội khóa XV tỉnh.

47. Đồng chí Nguyễn Trọng Trung - Tỉnh ủy viên, Bí thư Đảng ủy, 
Chủ tịch Hội đồng nhân dân xã Cam Lâm.

48. Đồng chí Nguyễn Hữu Tuấn - Tỉnh ủy viên, Bí thư Đảng ủy, 
Chủ tịch Hội đồng nhân dân xã Ninh Phước.

49. Đồng chí Trần Anh Tuấn - Tỉnh ủy viên, Bí thư Đảng ủy, Chủ 
tịch Hội đồng nhân dân xã Vạn Ninh.

50. Đồng chí Trương Thành Việt - Tỉnh ủy viên, Chính ủy Bộ Chỉ 
huy Quân sự tỉnh.

51. Đồng chí Võ Đình Vinh - Tỉnh ủy viên, Bí thư Đảng ủy, Chủ 
tịch Hội đồng nhân dân xã Bác Ái Tây.

52. Đồng chí Lý Nguyễn Nguyên Vũ -  Tỉnh ủy viên, Giám đốc Sở 
Tư pháp.

53. Đồng chí Võ Chí Vương - Tỉnh ủy viên, Giám đốc Sở Nội vụ.
54. Đồng chí Bùi Mạnh Cường - Viện trưởng Viện Kiểm sát nhân 

dân tỉnh.
II. BAN THƯỜNG VỤ TỈNH ỦY KHÁNH HÒA, GỒM 14 

ĐỒNG CHÍ
1. Đồng chí Nghiêm Xuân Thành - Ủy viên Ban Chấp hành Trung 

ương Đảng, Bí thư Tỉnh ủy.
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2. Đồng chí Hồ Xuân Trường - Phó Bí thư Thường trực Tỉnh 
ủy.

3. Đồng chí Nguyễn Khắc Toàn - Phó Bí thư Tỉnh ủy, Chủ tịch Ủy 
ban nhân dân tỉnh

4. Đồng chí Nguyễn Long Biên - Ủy viên Ban Thường vụ Tỉnh ủy, 
Phó Chủ tịch Ủy ban nhân dân tỉnh.

5. Đồng chí Lâm Đông - Ủy viên Ban Thường vụ Tỉnh ủy, Trưởng 
Ban Tuyên giáo và Dân vận Tỉnh ủy.

6. Đồng chí Nguyễn Tiến Đức - Ủy viên Ban Thường vụ Tỉnh ủy, 
Chủ nhiệm Ủy ban Kiểm tra Tỉnh ủy.

7. Đồng chí Nguyễn Khắc Hà - Ủy viên Ban Thường vụ Tỉnh ủy, 
Trưởng Ban Tổ chức Tỉnh ủy.

8. Đồng chí Lương Đức Hải - Ủy viên Ban Thường vụ Tỉnh ủy, 
Trưởng Ban Nội chính Tỉnh ủy.

9. Đồng chí Võ Hoàn Hải - Ủy viên Ban Thường vụ Tỉnh ủy, Giám 
đốc Sở Giáo dục và Đào tạo.

10. Đồng chí Lữ Thanh Hải - Ủy viên Ban Thường vụ Tỉnh ủy, Bí 
thư Đảng ủy, Chủ tịch Hội đồng nhân dân phường Nha Trang.

11. Đồng chí Trần Thu Mai - Ủy viên Ban Thường vụ Tỉnh ủy, 
Phó Chủ tịch Thường trực Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam tỉnh.

12. Đồng chí Nguyễn Hữu Phước - Ủy viên Ban Thường vụ Tỉnh 
ủy, Giám đốc Công an tỉnh.

13. Đồng chí Chamaléa Thị Thủy - Ủy viên Ban Thường vụ Tỉnh 
ủy, Giám đốc Sở Dân tộc và Tôn giáo.

14. Đồng chí Nguyễn Túy - Ủy viên Ban Thường vụ Tỉnh ủy, Chỉ 
huy trưởng Bộ Chỉ huy Quân sự tỉnh.

III. BÍ THƯ TỈNH ỦY
Đồng chí Nghiêm Xuân Thành, Ủy viên Ban Chấp hành Trung 

ương Đảng, Bí thư Tỉnh ủy.
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IV. CÁC PHÓ BÍ THƯ TỈNH ỦY GỒM CÁC ĐỒNG CHÍ
1.  Đồng chí Hồ Xuân Trường - Phó Bí thư Thường trực Tỉnh ủy.
2. Đồng chí Nguyễn Khắc Toàn - Phó Bí thư Tỉnh ủy, Chủ tịch 

UBND tỉnh.
3. Đồng chí Nguyễn Khắc Hà - Phó Bí thư Tỉnh ủy.
4. Đồng chí Lâm Đông - Phó Bí thư Tỉnh ủy.
V. ỦY BAN KIỂM TRA TỈNH ỦY, GỒM 11 ĐỒNG CHÍ
1. Đồng chí Nguyễn Tiến Đức - Ủy viên Ban Thường vụ Tỉnh ủy, 

Chủ nhiệm Ủy ban Kiểm tra Tỉnh ủy.
2. Đồng chí Ngô Thị Bích Thảo - Tỉnh ủy viên, Phó Chủ nhiệm 

Thường trực Ủy ban Kiểm tra Tỉnh ủy.
3. Đồng chí Trần Văn Quý - Phó Chủ nhiệm Ủy ban Kiểm tra Tỉnh ủy.
4. Đồng chí Hồ Văn Về - Phó Chủ nhiệm Ủy viên Ủy ban Kiểm 

tra Tỉnh ủy.
5. Đồng chí Nguyễn Hữu Nghị - Ủy viên Ủy ban Kiểm tra Tỉnh ủy.
6. Đồng chí Trương Thanh Thúy Hân - Ủy viên Ủy ban Kiểm tra 

Tỉnh ủy.
7. Đồng chí Lê Quang Chính -  Ủy viên Ủy ban Kiểm tra Tỉnh ủy.
8. Đồng chí Nguyễn Thị Kim Linh - Ủy viên Ủy ban Kiểm tra Tỉnh ủy.
9. Đồng chí Nguyễn Thị Minh Khai - Ủy viên Ủy ban Kiểm tra Tỉnh ủy.
10. Đồng chí Cao Thị Thanh Thủy - Ủy viên Ủy ban Kiểm tra Tỉnh ủy.
11. Đồng chí Lê Công Nhượng - Ủy viên Ủy ban Kiểm tra Tỉnh ủy.
VI. ĐOÀN ĐẠI BIỂU ĐẢNG BỘ TỈNH KHÁNH HÒA DỰ 

ĐẠI HỘI ĐẠI BIỂU TOÀN QUỐC LẦN THỨ XIV CỦA ĐẢNG 
Đại biểu chính thức gồm 29 đồng chí 
1. Đồng chí Hồ Xuân Trường - Phó Bí thư Thường trực Tỉnh ủy.
2. Đồng chí Nguyễn Khắc Toàn - Phó Bí thư Tỉnh ủy, Chủ tịch Ủy 

ban nhân dân tỉnh.

USER
Note
bỏ chữ "uỷ viên"
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3. Đồng chí Nguyễn Khắc Hà - Phó Bí thư Tỉnh ủy.
4. Đồng chí Lâm Đông - Phó Bí thư Tỉnh ủy.
5. Đồng chí Nguyễn Tiến Đức - Ủy viên Ban Thường vụ Tỉnh 

ủy, Chủ nhiệm Ủy ban Kiểm tra Tỉnh ủy.
6. Đồng chí Nguyễn Long Biên - Ủy viên Ban Thường vụ Tỉnh 

ủy, Phó Chủ tịch Ủy ban nhân dân tỉnh.
7. Đồng chí Trần Thu Mai - Ủy viên Ban Thường vụ Tỉnh 

ủy, Phó Chủ tịch Thường trực Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam 
tỉnh.

8. Đồng chí Nguyễn Túy - Ủy viên Ban Thường vụ Tỉnh ủy, Chỉ 
huy trưởng Bộ Chỉ huy Quân sự tỉnh.

9. Đồng chí Nguyễn Hữu Phước - Ủy viên Ban Thường vụ Tỉnh 
ủy, Giám đốc Công an tỉnh.

10. Đồng chí Võ Hoàn Hải - Ủy viên Ban Thường vụ Tỉnh ủy, 
Giám đốc Sở Giáo dục và Đào tạo.

11. Đồng chí Chamaléa Thị Thủy - Ủy viên Ban Thường vụ 
Tỉnh ủy, Giám đốc Sở Dân tộc và Tôn giáo.

12. Đồng chí Lữ Thanh Hải - Ủy viên Ban Thường vụ Tỉnh ủy, 
Bí thư Đảng ủy, Chủ tịch Hội đồng nhân dân phường Nha Trang.

13. Đồng chí Nguyễn Thanh Hà - Tỉnh ủy viên, Chánh Văn 
phòng Tỉnh ủy.

14. Đồng chí Phạm Thị Xuân Trang - Tỉnh ủy viên, Phó Chủ 
tịch Hội đồng nhân dân tỉnh.

15. Đồng chí Lê Hữu Trí - Tỉnh ủy viên, Phó Trưởng Đoàn đại 
biểu Quốc hội khóa XV tỉnh.

16. Đồng chí Đàng Thị Mỹ Hương - Tỉnh ủy viên, Phó Trưởng 
Đoàn đại biểu Quốc hội khóa XV tỉnh.

17. Đồng chí Thái Thị Lệ Hằng - Tỉnh ủy viên, Tổng Biên tập 
Báo và Phát thanh, Truyền hình tỉnh.
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18. Đồng chí Nguyễn Quỳnh Nga - Tỉnh ủy viên, Phó Chủ tịch Ủy 
ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam tỉnh, Chủ tịch Hội Liên hiệp Phụ nữ tỉnh.

19. Đồng chí Huỳnh Hữu Phúc - Tỉnh ủy viên, Phó Chủ tịch Ủy 
ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam tỉnh, Bí thư Tỉnh đoàn.

20. Đồng chí Võ Chí Vương - Tỉnh ủy viên, Giám đốc Sở Nội 
vụ tỉnh.

21. Đồng chí Nguyễn Duy Quang - Giám đốc Sở Nông nghiệp và 
Môi trường tỉnh.

22. Đồng chí Nguyễn Thành Phú - Giám đốc Sở Xây dựng tỉnh.
23. Đồng chí Châu Ngô Anh Nhân - Giám đốc Sở Tài chính tỉnh.
24. Đồng chí Phạm Quốc Hoàn - Giám đốc Sở Khoa học và Công 

nghệ tỉnh.
25. Đồng chí Lưu Hồng Vân - Hiệu trưởng Trường Chính trị tỉnh.
26. Đồng chí Trần Văn Châu - Bí thư Đảng ủy, Chủ tịch Hội đồng 

nhân dân phường Bắc Cam Ranh.
27. Đồng chí Phan Thanh Liêm - Phó Chủ tịch Ủy ban Mặt trận Tổ 

quốc Việt Nam tỉnh, Chủ tịch Liên đoàn Lao động tỉnh.
28. Đồng chí Trang Sĩ Trung - Giáo sư, Tiến sĩ, Phó Chủ tịch Hội 

đồng Trường Đại học Nha Trang, tỉnh Khánh Hòa.
29. Đồng chí Phan Quốc Anh - Phó Giáo sư, Tiến sĩ Văn hóa học, 

đảng viên phường Đông Hải; giảng viên cơ hữu Trường Đại học Văn 
Lang, tỉnh Khánh Hòa.

Đại biểu dự khuyết gồm 3 đồng chí
1. Đồng chí Châu Thị Thanh Hà - Tỉnh ủy viên, Bí Thư Đảng ủy, 

Chủ tịch Hội đồng nhân dân phường Phan Rang.
2. Đồng chí Nguyễn Như Hoa - Tỉnh ủy viên, Phó Trưởng ban 

Thường trực Ban Nội chính Tỉnh ủy.
3. Đồng chí Nguyễn Văn Hòa - Tỉnh ủy viên, Giám đốc Sở Văn 

hóa, Thể thao và Du lịch.
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BẢO VỆ NỀN TẢNG TƯ TƯỞNG CỦA ĐẢNG

Xây dựng “lá chắn số” bảo vệ nền tảng tư tưởng của Đảng 
trong kỷ nguyên mới

Trong thời đại Cách mạng công nghiệp lần thứ tư, công nghệ số được 
ứng dụng vào mọi mặt của đời sống xã hội. Cùng với những lợi ích to lớn 
mà chuyển đổi số mang lại, không gian mạng là mặt trận nóng bỏng về tư 
tưởng, nơi các thế lực thù địch ráo riết đẩy mạnh âm mưu “diễn biến hòa 
bình”, xuyên tạc nền tảng tư tưởng của Đảng. Trước tình hình đó, việc xây 
dựng “lá chắn số” vững chắc để bảo vệ nền tảng tư tưởng của Đảng là yêu 
cầu cấp thiết, có ý nghĩa quan trọng đối với sự nghiệp cách mạng Việt Nam.

Kỷ nguyên mới và những yêu cầu mới
Kỷ nguyên mới, kỷ nguyên phát triển giàu mạnh, thịnh vượng, hùng 

cường của đất nước là giai đoạn phát triển mang tính bước ngoặt, đánh 
dấu sự bứt phá mạnh mẽ của Việt Nam dưới sự lãnh đạo của Đảng để 
thực hiện hiệu quả mục tiêu dân giàu, nước mạnh, dân chủ, công bằng, 
văn minh, mọi người dân có cuộc sống ấm no, hạnh phúc. Đảng ta xác 
định, từ Đại hội XIV trở đi, đất nước ta sẽ chính thức bước vào kỷ nguyên 
phát triển mới. Đây là thời điểm hội tụ đầy đủ các điều kiện “thiên thời, 
địa lợi, nhân hòa”, “mọi người dân Việt Nam, hàng trăm triệu người như 
một, dưới sự lãnh đạo của Đảng, đồng tâm hiệp lực, chung sức đồng lòng, 
tranh thủ tối đa thời cơ, thuận lợi, đẩy lùi nguy cơ, thách thức, đưa đất 
nước phát triển toàn diện, mạnh mẽ, bứt phá và cất cánh”.

Trong bối cảnh Cách mạng công nghiệp lần thứ tư, trọng tâm là 
chuyển đổi số quốc gia đang tác động trực tiếp đến đời sống chính trị, 
kinh tế - xã hội. Sự phát triển mạnh mẽ của các phương tiện truyền thông 
xã hội vừa đem lại những giá trị hữu ích nhưng cũng ẩn chứa nhiều nguy 
cơ, thách thức đối với công cuộc bảo vệ nền tảng tư tưởng của Đảng. Các 
thế lực thù địch, phản động lợi dụng không gian mạng để gia tăng các 
hoạt động chống phá Đảng, Nhà nước. Bằng các thủ đoạn tinh vi, các thế 
lực thù địch tấn công trực diện vào nền tảng tư tưởng của Đảng, gieo rắc 
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hoài nghi, kích động “tự diễn biến”, “tự chuyển hóa” thông qua các nội 
dung sai trái, độc hại trên các phương tiện truyền thông xã hội, đặc biệt 
nhằm vào giới trẻ. Bởi vậy, bảo vệ nền tảng tư tưởng của Đảng, củng cố 
niềm tin của Nhân dân, phát huy sức mạnh đại đoàn kết toàn dân tộc trong 
kỷ nguyên số là nhiệm vụ không thể tách rời trong bối cảnh hiện nay. 

Việt Nam là một trong những nước đứng đầu thế giới về tỷ lệ người 
dùng internet và các phương tiện truyền thông xã hội. Tính đến tháng 
01/2024, Việt Nam có 78,44 triệu người sử dụng internet, tương đương 
79,1% dân số. Trung bình mỗi tháng có hàng trăm nghìn bài viết, video 
trên Internet, các phương tiện truyền thông xã hội có nội dung liên quan 
đến Việt Nam, trong đó, tỷ lệ không nhỏ các bài viết, video có nội dung 
xuyên tạc, chống phá Đảng và Nhà nước ta (khoảng 67% bài viết được 
phát tán trên mạng xã hội Facebook, số còn lại phát tán trên các kênh 
truyền thông xã hội Youtube, blog cá nhân hoặc các kênh tin tức phản 
động). Điều này cho thấy tính chất nguy hiểm, phức tạp của mặt trận tư 
tưởng trong thời đại số, đặt ra yêu cầu cấp thiết phải xây dựng một hệ 
thống bảo vệ nền tảng tư tưởng vững chắc trong không gian số.

Nghị quyết số 57-NQ/TW, ngày 22/12/2024 của Bộ Chính trị “về 
đột phá phát triển khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số 
quốc gia”, nêu rõ một trong 5 quan điểm chỉ đạo của Đảng ta, đó là: “Bảo 
đảm chủ quyền quốc gia trên không gian mạng; bảo đảm an ninh mạng, 
an ninh dữ liệu, an toàn thông tin của tổ chức và cá nhân là yêu cầu xuyên 
suốt, không thể tách rời trong quá trình phát triển khoa học, công nghệ, 
đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số quốc gia”. Để thực hiện hiệu quả nghị 
quyết của Đảng, việc xây dựng “lá chắn số” chính là thiết lập hệ thống bảo 
vệ nền tảng tư tưởng trong môi trường số, ngăn chặn, xử lý, phản bác và 
vô hiệu hóa các thông tin sai trái, thù địch. “Lá chắn số” giữ vai trò quan 
trọng trong việc bảo vệ nền tảng tư tưởng của Đảng trên không gian mạng, 
thể hiện ở nhiều phương diện. Đây là lớp phòng vệ giúp phát hiện kịp thời 
và xử lý hiệu quả các luồng thông tin độc hại. Đồng thời, “lá chắn số” góp 
phần xây dựng một không gian mạng lành mạnh và hình thành văn hóa 
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số - tập hợp các quy tắc ứng xử, chuẩn mực, niềm tin, giá trị của con người 
trong môi trường số, từ đó định hướng nhận thức cộng đồng theo những 
giá trị đúng đắn. “Lá chắn số” còn giúp nâng cao khả năng tự “đề kháng” 
cho công dân số trước những thông tin xấu, độc, đặc biệt là thế hệ trẻ - 
những người thường xuyên sử dụng các phương tiện truyền thông xã hội.

Một số giải pháp xây dựng “lá chắn số” trên không gian mạng
Việc xây dựng “lá chắn số” đòi hỏi một chiến lược toàn diện với các 

giải pháp cụ thể và phối hợp chặt chẽ giữa các cơ quan, tổ chức, nhất là ban 
chỉ đạo 35 các cấp. Về mặt pháp lý, cần tiếp tục hoàn thiện hành lang pháp 
lý về an ninh mạng, an toàn thông tin, bảo vệ người dùng internet trước 
các hành vi vi phạm pháp luật. Cần tăng cường thực thi nghiêm minh, xử 
phạt đúng pháp luật các đối tượng sử dụng không gian mạng để chống phá 
Đảng, Nhà nước, đồng thời phổ biến, giáo dục pháp luật để người dân hiểu 
rõ quyền và nghĩa vụ khi sử dụng các phương tiện truyền thông xã hội. Về 
mặt công nghệ, phát triển và ứng dụng các nền tảng trí tuệ nhân tạo (AI), 
dữ liệu lớn (Big Data) để tự động nhận diện, phân tích và cảnh báo thông 
tin độc hại. Sử dụng một số mô hình ứng dụng AI để sàng lọc và gắn cờ 
nội dung xấu trên các phương tiện truyền thông xã hội. Bên cạnh đó, cần 
xây dựng mạng lưới cộng tác viên linh hoạt, hoạt động 24/7 để đấu tranh, 
phản bác với các luận điệu xuyên tạc một cách kịp thời, hiệu quả.

Trong lĩnh vực truyền thông, cần phát huy vai trò định hướng của báo 
chí thông qua các phương tiện truyền thông xã hội. Nhận diện sớm những 
vấn đề xã hội có thể phát sinh, chủ động nắm bắt dư luận xã hội đấu tranh 
với những luận điệu xuyên tạc của các thế lực thù địch. Bên cạnh đó, cần 
chủ động lan toả những nội dung tích cực, thông tin về những thành tựu 
trong quá trình đổi mới, xây dựng và phát triển đất nước; những thành tựu 
về nâng cao đời sống vật chất và tinh thần của người dân Việt Nam; về dân 
chủ và thực hành dân chủ, các quyền của người dân ngày càng được tôn 
trọng… góp phần quan trọng định hướng, hình thành dư luận xã hội tích 
cực trên không gian mạng. Đây chính là những “lá chắn số” góp phần phản 
bác lại các luận điệu sai trái, thù địch, bảo vệ nền tảng tư tưởng của Đảng.
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Việc xây dựng đội ngũ cán bộ có bản lĩnh chính trị, am hiểu công 
nghệ và kỹ năng truyền thông số là yếu tố then chốt để bảo vệ nền tảng 
tư tưởng của Đảng trong kỷ nguyên số. Song song là sự phối hợp đồng 
bộ, hiệu quả giữa các chủ thể trong hệ thống chính trị có vai trò rất quan 
trọng, sẽ tạo nên một mạng lưới phòng thủ vững chắc, nhiều tầng, nhiều 
lớp trên không gian số.

Cuộc đấu tranh tư tưởng trên không gian mạng là cuộc chiến không 
tiếng súng nhưng đầy cam go, quyết liệt. Muốn xây dựng “lá chắn số” 
vững chắc, cần sự vào cuộc đồng bộ của cả hệ thống chính trị và sự tham 
gia tích cực của toàn dân. Mỗi tổ chức đảng, cán bộ, đảng viên, mỗi người 
dân phải là một “pháo đài” vững chắc, không bị dao động, không thờ ơ 
trước những luận điệu sai trái, phản động. Đặc biệt, thanh thiếu niên là lực 
lượng xung kích, đi đầu và mang tính quyết định bởi ưu thế tiếp cận công 
nghệ nhanh, khả năng thích ứng cao và tinh thần đổi mới, sáng tạo. Mỗi 
thanh niên cần nhận thức rõ trách nhiệm của mình trong việc xây dựng, 
bảo vệ, mở rộng “vùng xanh tư tưởng” trên không gian mạng, chủ động 
lan tỏa các giá trị tích cực, chia sẻ những câu chuyện đẹp, phản ánh thành 
tựu của đất nước dưới sự lãnh đạo của Đảng. Chủ động nâng cao bản lĩnh 
chính trị, bồi dưỡng đạo đức, lý tưởng cách mạng, trang bị kỹ năng phân 
tích và đánh giá thông tin khi sử dụng các phương tiện truyền thông xã 
hội. Khi phát hiện thông tin sai trái, cần có thái độ rõ ràng, không im lặng, 
không vô cảm, chủ động phản bác trên cơ sở thực tiễn xác đáng. Những 
hành động nhỏ, thiết thực từ mỗi cá nhân sẽ tạo nên sức mạnh to lớn góp 
phần xây dựng “lá chắn số” vững vàng.

Xây dựng “lá chắn số” không chỉ là nhiệm vụ cấp bách, mà còn là 
trách nhiệm lâu dài của toàn Đảng, toàn dân, nhất là thế hệ trẻ. Trong 
kỷ nguyên số, việc bảo vệ nền tảng tư tưởng của Đảng trên không gian 
mạng chính là bảo vệ Tổ quốc từ sớm, từ xa, bằng tinh thần cảnh giác, 
chủ động và đổi mới. Khi mỗi cá nhân trở thành một “chiến sĩ” trên mặt 
trận tư tưởng, sẽ góp phần tạo nên hệ thống bảo vệ vững chắc, đưa Việt 
Nam tiến bước vững vàng trong kỷ nguyên mới.
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TIN VẮN KHÁNH HÒA TRONG THÁNG

- Tỉnh ủy, Ban Thường vụ Tỉnh ủy, Thường trực Tỉnh ủy tập trung 
chỉ đạo công tác tổ chức Đại hội đại biểu Đảng bộ tỉnh lần thứ I, nhiệm 
kỳ 2025 - 2030; tổ chức các hội nghị: Công tác cán bộ và cho ý kiến về 
phương án nhân sự Đoàn Chủ tịch Đại hội đại biểu Đảng bộ tỉnh Khánh 
Hòa lần thứ I, nhiệm kỳ 2025 - 2030; xem xét cho ý kiến về một số nội 
dung liên quan kế hoạch đầu tư công trung hạn và việc thực hiện các 
nhiệm vụ đột phá năm 2025; chỉ đạo tập trung tháo gỡ, xử lý dứt điểm 
các dự án còn vướng mắc, tồn đọng; dự, làm việc với Tổ triển khai Bộ 
công cụ đo lường, đánh giá kết quả, hiệu quả công tác (KPI) và một số 
địa phương, đơn vị.

- 16/9: HĐND tỉnh khóa VII, nhiệm kỳ 2021 - 2026 tổ chức Kỳ 
họp thứ 2 để thực hiện công tác nhân sự thuộc thẩm quyền và xem xét, 
quyết định một số nội dung quan trọng khác. HĐND tỉnh đã tiến hành 
bầu và biểu quyết thông qua Nghị quyết về việc xác nhận kết quả bầu 
chức vụ Chủ tịch UBND tỉnh Khánh Hòa nhiệm kỳ 2021 - 2026 đối với 
đồng chí Nguyễn Khắc Toàn - Phó Bí thư Thường trực Tỉnh ủy, nguyên 
Chủ tịch HĐND tỉnh khóa VII, nhiệm kỳ 2021 - 2026 (với 100% đại 
biểu có mặt bỏ phiếu đồng ý và biểu quyết nhất trí thông qua). Thông 
qua 4 nghị quyết về: Phê duyệt nhiệm vụ và dự toán kinh phí mua sắm 
trang thiết bị ngành Y tế năm 2025; chấm dứt chủ trương đầu tư xây 
dựng các dự án trụ sở làm việc Ban Chỉ huy quân sự và nhà ở dân quân 
thường trực xã, phường; điều chỉnh kế hoạch đầu tư công trung hạn giai 
đoạn 2021 - 2025; dự kiến kế hoạch đầu tư công trung hạn giai đoạn 
2026 - 2030.

Ngày 25/9, UBND tỉnh tổ chức Hội nghị công bố quyết định của 
Thủ tướng Chính phủ về công tác cán bộ. Tại hội nghị, UBND tỉnh đã 
công bố Quyết định số 2112/QĐ-TTg, ngày 22/9/2025 của Thủ tướng 
Chính phủ phê chuẩn kết quả bầu chức vụ Chủ tịch UBND tỉnh nhiệm 
kỳ 2021 - 2026 đối với đồng chí Nguyễn Khắc Toàn, Phó Bí thư thường 
trực Tỉnh ủy, nhiệm kỳ 2020 - 2025. 
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- 25/9, Ban Thường trực Ủy ban MTTQ Việt Nam tỉnh tổ chức Hội 
nghị Ủy ban MTTQ Việt Nam tỉnh lần thứ 4 (khóa XI), nhiệm kỳ 2024 
- 2029. Đồng chí Trần Thu Mai - Ủy viên Ban Thường vụ Tỉnh ủy, Phó 
Chủ tịch thường trực Ủy ban MTTQ Việt Nam tỉnh chủ trì hội nghị. Hội 
nghị đã thông qua tờ trình về việc hiệp thương tham gia Ủy ban và giữ 
chức vụ Chủ tịch Ủy ban MTTQ Việt Nam tỉnh, nhiệm kỳ 2024 - 2029. 
Theo đó, các Ủy viên Ủy ban MTTQ Việt Nam tỉnh đã hiệp thương cử 
đồng chí Nguyễn Khắc Hà - Phó Bí thư Tỉnh ủy tham gia Ủy ban và 
giữ chức vụ Chủ tịch Ủy ban MTTQ Việt Nam tỉnh khóa XI, nhiệm kỳ 
2024 - 2029.

- 24/9: Đoàn công tác của UBND tỉnh đã khảo sát thực tế vị trí quy 
hoạch xây dựng khu tái định cư và làm việc với Đảng ủy xã Phước Dinh 
cùng các sở, ngành, đơn vị liên quan về tình hình thực hiện công tác bồi 
thường, giải phóng mặt bằng Dự án Nhà máy điện hạt nhân Ninh Thuận 
1. Theo báo cáo của UBND xã Phước Dinh, tổng diện tích cần bồi 
thường, giải phóng mặt bằng của dự án là gần 596 ha, ảnh hưởng trực 
tiếp đến 477 hộ với hơn 2.000 nhân khẩu. Tính đến tháng 9/2025, toàn 
bộ khu vực nhà máy (449,37 ha) và khu tái định cư (65,62 ha) đã hoàn 
thành công tác kiểm kê. Đối với khu tái định cư, địa phương đã niêm 
yết phương án bồi thường cho 72/91 trường hợp; đối với khu vực nhà 
máy, dự kiến đến cuối năm sẽ bồi thường, hỗ trợ, tái định cư cho khoảng 
500 trường hợp (tương đương 200 ha). Chỉ đạo tại cuộc họp, đồng chí 
Trịnh Minh Hoàng - Phó Chủ tịch UBND tỉnh nhấn mạnh: Thời gian 
để bàn giao mặt bằng Dự án Nhà máy điện hạt nhân Ninh Thuận 1 chỉ 
còn 3 tháng. Vì vậy, Đảng ủy, UBND xã Phước Dinh cần quyết liệt hơn 
nữa, huy động cả hệ thống chính trị vào cuộc, tìm giải pháp tối ưu để 
hoàn thành công tác di dời dân, phấn đấu hoàn thành và bàn giao mặt 
bằng dự án chậm nhất vào ngày 31/12/2025; địa phương cần tập trung 
tháo gỡ các vướng mắc pháp lý, khẩn trương hoàn thiện quy hoạch khu 
tái định cư và vùng lõi nhà máy; xác định nguồn gốc đất chặt chẽ; thực 
hiện chính sách bồi thường công khai, minh bạch để bảo đảm quyền 
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lợi chính đáng của người dân; tăng cường kiểm tra, xử lý xây dựng trái 
phép trong vùng triển khai dự án…

MỘT SỐ KẾT QUẢ TRIỂN KHAI MÔ HÌNH 
CHÍNH QUYỀN ĐỊA PHƯƠNG 02 CẤP

Thời gian qua, việc sắp xếp và vận hành chính quyền địa phương 
02 cấp được đánh giá là cuộc cách mạng về tổ chức bộ máy, sắp xếp 
lại giang sơn để có hành trang mới, khí thế mới bước vào kỷ nguyên 
mới - kỷ nguyên vươn mình, giàu mạnh, văn minh, phồn vinh, thịnh 
vượng. Việc triển khai mô hình chính quyền địa phương 02 cấp đã được 
Bộ Chính trị, Tổng Bí thư, Chính phủ, Thủ tướng Chính phủ lãnh đạo, 
chỉ đạo quyết liệt và các bộ, ngành, địa phương nghiêm túc thực hiện, 
đạt nhiều kết quả quan trọng, tạo bước chuyển rõ nét trong tổ chức 
và vận hành bộ máy hành chính nhà nước. Việc sắp xếp và vận hành 
chính quyền địa phương 02 cấp đã nhận được sự đồng thuận chung 
của cả nước, sự ủng hộ của Nhân dân, sự vào cuộc quyết liệt của cả hệ 
thống chính trị, đạt được kết quả tích cực, cơ bản đang đi vào ổn định, 
đúng hướng, trúng, đúng với nguyện vọng của Nhân dân, giải quyết khó 
khăn, vướng mắc đã tồn tại nhiều năm qua.

Từ ngày 01/6/2025 - 23/8/2025, Chính phủ đã ban hành 112 nghị 
định, nghị quyết quy phạm pháp luật (tính riêng từ ngày 01/8/2025 đến 
ngày 23/8/2025, Chính phủ đã ban hành 16 nghị định) cùng nhiều văn 
bản hướng dẫn, tập trung vào các lĩnh vực then chốt như quốc phòng, 
thanh tra, môi trường, tài chính, giáo dục, khoa học, công nghệ, tổ chức 
bộ máy, chế độ công vụ tạo hành lang pháp lý đầy đủ, đồng bộ cho mô 
hình mới. Đây là cơ sở quan trọng để các địa phương thống nhất triển 
khai, bảo đảm tính hợp pháp, hợp hiến và hiệu lực quản lý nhà nước.

Các địa phương đã cơ bản hoàn thành việc sắp xếp, kiện toàn với 
465 cơ quan chuyên môn thuộc Ủy ban nhân dân cấp tỉnh, 9.916 phòng 
chuyên môn cấp xã được thành lập, đi vào hoạt động ổn định. Cơ sở vật 
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chất, phương tiện phục vụ nhiệm vụ được rà soát, bổ sung; nhiều xã, 
phường được trang bị thêm trụ sở, phương tiện làm việc, đáp ứng yêu 
cầu quản lý, điều hành tại cơ sở.

Việc giải quyết chế độ, chính sách cho đội ngũ sau sắp xếp được 
triển khai kịp thời, minh bạch. Đến ngày 19/8/2025, cả nước có 94.402 
người đã có quyết định nghỉ việc; tổng số người đang trình cấp có thẩm 
quyền phê duyệt kinh phí và số người đã được cấp có thẩm quyền phê 
duyệt kinh phí là 81.410 người; trong đó 75.710 người đã được giải 
quyết kinh phí theo quy định. 

Các bộ, ngành đã tổ chức hội nghị tập huấn, với hơn 3.300 điểm 
cầu trực tuyến trên toàn quốc, tập trung phổ biến, cập nhật quy định 
mới, nâng cao năng lực quản lý cho hàng chục nghìn cán bộ, công chức, 
viên chức các cấp. Nội dung bao trùm các lĩnh vực pháp luật, tài chính, 
giáo dục, lao động, ngoại giao, thương mại, nông nghiệp, môi trường, 
khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số, y tế, văn hóa, 
thể thao và du lịch..., góp phần nâng cao tính chuyên nghiệp, hiệu quả 
trong thực thi công vụ.

Thực hiện cải cách hành chính và chuyển đổi số, từ 01/7/2025 đến 
ngày 23/8/2025, tổng số hồ sơ tiếp nhận của 34 tỉnh, thành phố là 6,5 triệu 
hồ sơ thủ tục hành chính, trong đó cấp xã 4,8 triệu hồ sơ thủ tục hành 
chính; có 73,8% hồ sơ trực tuyến; 80% tổng số hồ sơ tiếp nhận đã được 
trả kết quả cho người dân,... Việc đẩy mạnh ứng dụng công nghệ thông 
tin, số hóa, liên thông dữ liệu quốc gia đã góp phần nâng cao tính minh 
bạch, hiệu quả, giảm thời gian, chi phí cho người dân, doanh nghiệp.

Tình hình an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội được giữ vững, 
dư luận xã hội đánh giá tích cực, đồng tình với chủ trương, chính sách 
đổi mới. Nhân dân, cán bộ, đảng viên bày tỏ niềm tin vào sự lãnh đạo 
của Đảng, sự chỉ đạo của Chính phủ trong xây dựng mô hình chính 
quyền 02 cấp.

Những kết quả đạt được đã khẳng định tính đúng đắn, kịp thời 
của chủ trương cải cách, tạo nền tảng vững chắc để tiếp tục hoàn 
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thiện, vận hành hiệu quả mô hình chính quyền địa phương 02 cấp 
trong thời gian tới.

Bên cạnh những kết quả đạt được, vẫn còn một số hạn chế, khó 
khăn cần tập trung khắc phục như: Việc kiện toàn tổ chức bộ máy và 
nhân sự ở địa phương sau sáp nhập còn gặp khó khăn. Nguồn nhân 
lực ở cấp cơ sở hiện nay nhìn chung vừa thừa, vừa thiếu, vừa hạn chế 
về chất lượng chuyên môn lẫn kỹ năng công nghệ. Một số địa phương 
còn thiếu hoặc có trụ sở xuống cấp, chật hẹp, phân tán; trung tâm hành 
chính công xa, chưa thuận lợi cho người dân. Việc xử lý trụ sở dôi 
dư theo phương án chuyển đổi công năng thành các cơ sở y tế, giáo 
dục, công trình công cộng còn gặp khó khăn. Cơ chế tài chính - ngân 
sách chưa theo kịp mô hình mới trong khi địa bàn quản lý rộng hơn. 
Hạ tầng công nghệ thông tin từ Trung ương đến địa phương còn thiếu 
đồng bộ, gây khó khăn cho việc liên thông, chưa bảo đảm dịch vụ 
công toàn trình. Một bộ phận Nhân dân, cán bộ, công chức vẫn chưa 
quen với cách thức vận hành mới…

Để tiếp tục triển khai thực hiện có hiệu quả các nhiệm vụ bảo đảm 
tổ chức bộ máy của đơn vị hành chính 02 cấp hoạt động ổn định, thông 
suốt, phục vụ người dân và doanh nghiệp ngày càng tốt hơn; thúc đẩy 
phát triển kinh tế - xã hội, tại Nghị quyết 268/NQ-CP ngày 31/8/2025 
về tình hình triển khai thực hiện và vận hành mô hình chính quyền địa 
phương 02 cấp, Chính phủ yêu cầu các bộ, ngành, địa phương theo 
chức năng tập trung thực hiện một số nhóm nhiệm vụ, giải pháp trọng 
tâm, gồm các nhóm về: Thể chế; giải quyết thủ tục hành chính tại cấp 
cơ sở; công tác quy hoạch, đất đai; tổ chức bộ máy và biên chế, công 
tác cán bộ; việc cử cán bộ của các bộ, ngành xuống địa phương; việc 
thực hiện chính sách, chế độ đối với đối tượng cán bộ, công chức, viên 
chức, người lao động chịu sự tác động do sắp xếp tổ chức bộ máy; về 
tài chính, ngân sách và tài sản công; về hạ tầng thông tin, hạ tầng số; 
về cơ sở dữ liệu; truyền thông; công tác thanh tra, kiểm tra; tổ chức 
thực hiện.

Thoâng tin tö lieäu
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